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La IA permite automatizar tareas
repetitivas y administrativas, como la
gestión de documentos y la revisión

de contratos, lo que aumenta la
eficiencia y permite a los abogados

centrarse en actividades estratégicas
y de mayor valor añadido.

AUTOMATIZACIÓN DE
TAREAS RUTINARIAS
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Los algoritmos de IA se utilizan para
analizar currículums y evaluar el

desempeño de los empleados,
mejorando la precisión y reduciendo

el sesgo en los procesos de
contratación y evaluación. Sin

embargo, es crucial garantizar la
transparencia y la equidad en estas

decisiones automatizadas.

SELECCIÓN Y
EVALUACIÓN DE

PERSONAL
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La adopción de la IA impulsa la
necesidad de que los profesionales

del derecho adquieran nuevas
habilidades tecnológicas. La

formación continua en competencias
digitales es esencial para mantenerse

competitivo en un mercado laboral
en evolución.

FORMACIÓN Y
RECONVERSIÓN

LABORAL
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La implementación de la IA en el
sector legal debe estar acompañada
de un marco regulatorio que proteja
los derechos laborales y garantice la

equidad en los procesos
automatizados. La transparencia y la

posibilidad de auditoría son
fundamentales para construir
confianza en el uso de estas

tecnologías.

CONSIDERACIONES
ÉTICAS Y

REGULATORIAS
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