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Catálogo de
Ocupaciones de Difícil

Cobertura:
Adaptando el Mercado
Laboral Español a las
Necesidades Reales



M C H M  A B O G A D O S

La actualización del catálogo busca
reflejar de manera más precisa las
demandas actuales del mercado

laboral español, asegurando que las
ocupaciones listadas correspondan a
áreas con escasez real de candidatos

locales.

Alineación con las
Necesidades del

Mercado
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Al incluir ocupaciones en el catálogo,
se facilita el proceso para que los

empleadores puedan contratar
trabajadores extranjeros, cubriendo
así vacantes críticas y manteniendo
la competitividad en sectores clave.

Facilitación de
Contratación de

Trabajadores Extranjeros
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La elaboración del catálogo se basa
en datos proporcionados por los

Servicios Públicos de Empleo
Autonómicos y en consultas con la

Comisión Laboral Tripartita de
Inmigración, garantizando una
representación precisa de las

necesidades laborales en cada
región.

Proceso Colaborativo y
Basado en Datos
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La actualización del catálogo no solo
ayuda a cubrir puestos de trabajo

esenciales, sino que también
contribuye al desarrollo económico y

social de España al atraer talento
extranjero y fomentar el crecimiento

en sectores estratégicos.

Impacto en el Desarrollo
Económico y Social
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https://www.mchmabogados.es/

